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CHIFFRES CLÉS DU PLUS GRAND ÉVÉNEMENT DU MONDE

15.000 athlètes

208 délégations

32 sports 
olympiques

22 sports 
paralympiques

878 épreuves

45.000 
volontaires

3 millions de 
téléspectateurs

13,4 millions de 
spectateurs

39 sites de compétitions
olympiques
36 sites d’entraînements
18 sites de compétition
paralympique
7 sites d’entraînements

150.000 emplois en 
projection mobilisés
entre 2019 et 2025 pour
les JOP dont 60.000
créations d’emploi et
15.000 pour la sécurité
privée.



Contexte du secteur de la sécurité privée en IDF

CONTEXTE

•La Loi du 25 mai 2021 pour une sécurité globale préservant les libertés a modifié les conditions d’accès au secteur
et impacte fortement la sécurité privée

•Avec la perspective de l’organisation des Jeux Olympiques et Paralympiques en France en 2024, ce sont autant
d’opportunités d’activités, d’emplois et de formations pour le secteur

ENJEUX

•Répondre aux besoins de 15 000 embauches supplémentaires dans le secteur dans le cadre des JOP2024

•Etre au rendez-vous de la coupe du monde de rugby en septembre 2023 et celui des JOP2024

OPPORTUNITES

•Le secteur de la sécurité présente l’avantage d’une grande variété de métiers, accessibles sans diplôme pour partie
et pour des profils variés.

•C’est un secteur dynamique, avec + 70 % d’offres d’emploi enregistrées en un an.

•Des avantages financiers : de la formation à la revalorisation salariale



LES CADRES D’EMPLOI DANS LES MÉTIERS DE LA SÉCURITÉ

Du CDD au CDI

Du temps partiel au temps complet

Un salaire moyen supérieur au SMIC

Pas de compétences requises

Des conditions préalables aux professions réglementées par le code de la 
sécurité intérieure
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SIMPLICITE

ACCESSIBILITE

EVOLUTION DE 
CARRIERE



LE CQP PSGE, PARTICIPATION A LA SECURITE DES GRANDS EVENEMENTS

• 106 heures

• 3 semaines de formation dont une possible en distanciel

DUREE

• Accueil et contrôle d’accès

• Inspection et filtrage

• Prévention et dissuasion

MISSIONS

• Titre valable jusque fin septembre 2025

• Le contenu est allégé de deux modules comparé à la formation
complète qui peuvent être effectués ultérieurement

SPECIFICITES

Un nouveau diplôme pour 
devenir agent de sécurité 
événementiel et être au 

cœur de nombreux 
événements sportifs et 

festifs



LES AVANTAGES DU CQP P.S.G.E

Formation ouverte à 
toutes et tous y compris 

aux retraités
Formation courte

Formation gratuite et 
prise en charge par l’Etat 

Formation 
professionnelle qui 

ouvre droit à 
rémunération pendant 

la formation en fonction 
de son statut

Acquisition de 
compétences nouvelles 
en matière de sécurité

Compétences 
transférables sur tous 

les événements sportifs 

Dispense d’une partie de 
la formation du titre à 
finalité professionnelle 

d’Agent de prévention et 
de sécurité 

Des débouchés 
possibles sur les métiers 

de la sécurité 
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QUI PEUT CANDIDATER ?

Les demandeurs d’emploi

Les salariés

Les étudiants

Une attention particulière pour attirer le 
public féminin

Et dans le champ sportif ?

Les sportifs listés

Les licenciés

Les bénévoles

Les salariés en activité
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LES PRE REQUIS ET LES CONDITIONS DE DELIVRANCE

Les activités de la sécurité
privée sont des professions
réglementées par la loi
régies par le code de la
sécurité intérieure (CSI).

Le Conseil national des
activités privées de 
sécurité (CNAPS) est
chargé de faire respecter les
textes en vigueur.

Un niveau de langue en français

L’accréditation CNAPS liée au contrôle de de 
moralité

Une autorisation préalable d’entrée en 
formation valable 6 mois

Des justificatifs à fournir



Zoom sur la rémunération pendant le CQP 106h



LES DEMARCHES POUR LES PERSONNES INTERESEES

Afin d’accompagner les publics, POLE EMPLOI a créé une plateforme. 

Pour accéder au service : http://plmpl.fr/c/evEjW / 09 84 98 59 41

http://plmpl.fr/c/evEjW


LA COMMUNICATION SUR LES RESEAUX SOCIAUX



LA COMMUNICATION SUR LES RESEAUX SOCIAUX



OU SE RENSEIGNER ?
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• ADEF : Dispositif formation prévention sécurité privée 
• Liste des organismes de formation agréés :
• https://www.lapreventionsecurite.org/PUBLIC/ADEF/ListeOFAgree

s.aspx

• POLE EMPLOI : Les portails spécialisés sur les métiers de la sécurité 
privée
• https://www.pole-emploi.fr/actualites/le-dossier/services-a-la-

personne/securite-1.html

• EMPLOIS 2024 sur la prévention et sécurité
• https://emplois2024.fr/#/rechercher-offre

https://www.lapreventionsecurite.org/PUBLIC/ADEF/ListeOFAgrees.aspx
https://www.pole-emploi.fr/actualites/le-dossier/services-a-la-personne/securite-1.html
https://emplois2024.fr/#/rechercher-offre


VOS 
CONTACTS

DRAJES IDF

Jonathan MARUANI, CTS

jonathan.maruani@region-academique-idf.fr

POLE EMPLOI



Mettre une femme ou homme et femme

Des questions ?


